
Delegiertenversammlung 
12. November 2024

• Wahlen Pfarreirat
• Entwicklungsprozess St. Konrad 2028
• ZusammenLeben in Albisrieden
• Austausch
• Informationen und Anliegen aus den Vereinen/Gruppen
• Verschiedenes



Entwicklungsprozess St. Konrad 2028

Kurz vor der Pandemie Start von zwei Projekten:
• Kirche Stadt Zürich 2030 – Initiative: Stadtverband Katholisch Stadt 

Zürich – für alle Pfarreien der Stadt Zürich
• Umfrage ZusammenLeben in Albisrieden– Initiative Andreas 

Arnold/Pfarreirat – für alle 30-50-Jährigen
Ausgelöst durch
• Gesellschaft verändert sich (Individualisierung etc.) – Interesse an 

Kirche/Pfarrei schwindet – weniger Mitglieder – weniger 
Einnahmen/Kirchensteuern – Suche nach Freiwilligen und 
Mitarbeitenden je länger je schwieriger



Entwicklungsprozess St. Konrad 2028

März 2023:
• Start Entwicklungsprozess St. Konrad 2028
Fragestellung:
• Was ist uns in und für St. Konrad wichtig – aktuell und in Zukunft?
Analyse Ist-Zustand und Entwicklung eines Leitbildes
• Arbeitsgruppe (2x Kirchenpflege, 2x Pfarreirat, 2x Pfarrteam)
• Diskussion an zwei Pfarreiratstagen (2023 + 2024). Mitwirkende: 

Pfarreirat, Kirchenpflege, Stiftung, Team+, Synodalen
• Ergebnis: Leitbild inkl. 10  Leitsätze



Entwicklungsprozess St. Konrad 2028
Die 10 Leitsätze in Stichworten:
1. Generationenübergreifende, gleichberechtigte Gemeinschaft
2. Römisch-katholisch, aber mit St. Konrad-Groove: offen und 

menschenfreundlich
3. Wertvolle alte Traditionen verheutigen
4. Aktive und selbstbewusste Kommunikation nach aussen
5. Ökologie und soziale Gerechtigkeit sind wichtig
6. Projektbezogene Zusammenarbeit mit Reformierten, 

Nachbarpfarreien, Quartierverein, Genossenschaften etc.
7. Kirche als Gemeinschaft ist erlebbar: auch im Pfarreizentrum
8. Jugendarbeit ist wichtig (inkl. Sozialarbeit, Arbeit mit Familien)
9. Wir sind kritikfähig und bereit zur Reflexion
10. Altes, wenn nötig, loslassen



ZusammenLeben
in Albisrieden

Bist du zwischen 30-50 Jahre alt?
Was ist dir wichtig?

Angebotsbefragung 2023
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Angebotsbefragung 2023
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Wenn du keine Angebote der Kirchen nutzt, was ist der Grund 
dafür? 

Frauen: 
 Sind durch Arbeit und Familie und sonstige Angebote ausgelastet.

 Sind skeptisch, was den Ruf der Kirche anbelangt, haben kirchenpolitisch motivierte Hemmungen,
     aktiv teilzunehmen.
 

 Äussern teilweise, dass sie sich zu wenig informieren.

Männer:
 Sind durch Arbeit und Familie und sonstige Angebote sehr ausgelastet

 
 Setzen andere Prioritäten in ihrer Freizeitgestaltung.

Angebotsbefragung 2023
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Angebotsbefragung 2023
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Angebotsbefragung 2023
Fazit

Zufrieden bis sehr zufrieden mit den Angeboten

Wunsch nach:

 Zeitgemässen Angeboten
 Offene, punktuelle Angebote
 Generationsübergreifende Angebote
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Entwicklungsprozess St. Konrad 2028
Vorläufiges Fazit:
• Weiterführung des Bewährten und Offenheit für neue Entwicklungen 

inkl. aktive Kommunikation nach aussen
• Fortsetzung der projektbezogenen Zusammenarbeit mit anderen 

Pfarreien, dem reformierten Kirchenkreis 9 sowie mit (nicht-) 
kirchlichen Organisationen (z.B. Quartierverein, GBL, Caritas)

• Leitbild = Grundlage für personelle Entscheidungen und Anstellungen 
von pastoralen Mitarbeitenden sowie für die Suche nach neuen 
Mitgliedern von Gremien/Behörden

• Aktives Mitwirken im Projekt Kirche Stadt Zürich 2030 sowie bei 
kantonalkirchlichen Themen und Prozessen

• Leitbild = solide Grundlage für allfällige zukünftige und intensivere 
Zusammenarbeit mit Nachbarpfarreien
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